ARCHITECTURE | DESIGN URBAIN
452 AVENUE ARNAUD, SEPT-ILES, QC, G4R 3A9

OFFRE D’EMPLOI POUR ARCHITECTE SENIOR
BUREAU DE SEPT-ILES

Face a la multitude de projets en cours et a venir, BGLA souhaite garnir
ses rangs avec des technologues de talent pour mener a bien ses projets
des prochaines années! Viens mettre a profit ton expérience et ton
expertise au sein d’une firme qui participe activement a la construction
et au développement de nos villes québécoises.

BGLA, c’est une équipe solide, composée de professionnels engagés
aux multiples talents complémentaires, avec une grande sensibilité
et a I'écoute des autres. Travailler avec nous, c’est travailler dans
un environnement dynamique, réaliser des projets stimulants et
développer ses aptitudes professionnelles.

Tu veux accroitre ton autonomie et développer ta confiance, le tout
appuyé(e) par des collegues d’expérience? BGLA t'offre cette belle
occasion, en te joignant a nous!

BGLA, c’est aussi 46 ans d’existence, avec un fondateur toujours en
poste, animé par une passion et un savoir qu’il a su transmettre au
cours de toutes ces années. Aujourd’hui, c’est toute I'équipe de BGLA
qui bénéficie de ce riche héritage.

BGLA a su, a travers ses nombreuses expériences et de multiples projets
réalisés, créer un milieu de vie enrichissant, un lieu d’échanges d’idées
créatives, ol chacun a le loisir de faire valoir ses idées pour créer a
chaque fois le meilleur projet.

Viens travailler et échanger dans nos locaux renouvelés, viens t'amuser
avec nous lors de nos rencontres familiales annuelles et profiter des
événements et fétes organisés tout au long de I'année!

PROFIL RECHERCHE

¢ Dipléme d’études universitaires en architecture;
e Membre de I'Ordre des architectes du Québec;

e Entre 10 et 15 années d’expérience pertinente dans une firme
d’architecture au Québec;

e Habiletés en conception, en innovation et en développement de
projet;

¢ Maitrise des logiciels Revit, AutoCAD et MS Office;

e Maitrise du Code de Construction du Québec;

e Autonome et apte a gérer plusieurs dossiers simultanément;

e Polyvalence et capacité d’intervenir a toutes les phases d’un projet;

¢ Habileté en relations interpersonnelles et capacité a coordonner le
travail d'une équipe de 2 a 9 personnes;

¢ Capacité de rédaction, synthese, clarté et maitrise du francais.

ATOUTS
e Professionnel(le) accrédité(e) LEED / Connaissances en
développement durable;

e Expérience en environnement critique (laboratoires, hopitaux) et en
milieu institutionnel.
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AVANTAGES

e Salaire concurrentiel selon 'expérience;

e Prime salariale a 'embauche, versée trimestriellement, pour la
premiére année d’emploi;

e Emploi permanent et a temps plein, 37.5 heures/semaine (avec
possibilité de terminer a 12h le vendredi si les heures de travail
sont complétées);

¢ Vacances selon 'expérience;

e Assurances collectives et REER-RPDB collectif a |a fin de la période
de probation;

e Acces a la télémédecine avec les assurances collectives;
¢ Cotisation OAQ et formations payées par la firme;

¢ Possibilité de faire du télétravail jusqu’a deux (2) jours par semaine,
selon les politiques internes de la firme;

e Un environnement de travail stimulant ou le bien-étre et le
bonheur des employés sont au coeur des préoccupations et des
valeurs de I'entreprise;

¢ De beaux défis a la hauteur de ton talent et de ton expertise;

* Bureau situé a deux pas de la marina de Sept-iles (sorties possibles
au bord de I'eau sur I'heure du lunch!);

e Des collégues incroyables et activités sociales de grande envergure
organisées par le bureau!

POUR POSTULER, ENVOYEZ VOTRE CV ET VOTRE

LETTRE DE MOTIVATION A LADRESSE SUIVANTE:
CV@BGLA.CA

ENTREE EN FONCTION DES QUE POSSIBLE

CONSULTEZ NOS OFFRES D’EMPLOIS, NOS PROJETS ET NOS ACTUALITES SUR NOTRE PAGE FACEBOOK BGLA.ARCHITECTURE
NOUS VOUS REMERCIONS DE LINTERET QUE VOUS PORTEREZ A NOTRE FIRME. VEUILLEZ NOTER QUE SEULS LES CANDIDATS RETENUS SERONT CONTACTES.



